Kcynia, dnia 15.03.2024 .

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN
Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
ZA 2023 ROK

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2024 poz. 177)
Art. 179. 1. W terminie do dnia 31 marca kazdego roku wdjt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

2. Rada gminy, biorac pod uwage potrzeby, o ktédrych mowa w ust. 1, uchwala gminne programy wspierania
rodziny.



Zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

Do realizacji ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. z 2021 r.,, poz. 2328 t.j.) w Gminie Kcynia Uchwatg Nr XVII/141/2011 Rady Miejskiej w Kcyni
z dnia 29 grudnia 2011 r. zmieniong uchwatg Nr XX/181/2012 Rady Miejskiej w Kcyni z dnia 29
marca 2012 r. wyznaczono Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kcyni jako podmiot

wtasciwy do realizacji zadania z zakresu administracji publicznej dotyczacego pracy z rodzing.

Izabela Krasiejko stusznie podkreslita, iz ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
z dnia 9 czerwca 2011 r. kfadzie szczegdlny nacisk na oddziatywania profilaktyczne w $rodowisku,
w jakim rodzina funkcjonuje - wspierajgce rodzine w usprawnianiu jej funkcjonowania
i w wychowaniu dzieci. W sytuacji zagrozen odebrania dziecka z rodziny biologicznej i umieszczenia
w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepczej, przewiduje sie interdyscyplinarne dziatania
zapobiegajgce pogtebianiu sie sytuacji kryzysowej i dalszej dezorganizacji rodziny'. Natomiast
Podsekretarz stanu Marek Bucior w swej odpowiedzi z dnia 22 lutego 2012 r. na interpelacje
w sprawie funkcjonowania domoéw dziecka jako catodobowych placéwek opiekunczo
-wychowawczych zaznaczytf, ze ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ktadzie
szczegdlny nacisk na umieszczanie dzieci przede wszystkim w rodzinnej pieczy zastepcze;.
Stwierdzit, iz efektem wprowadzenia w zycie omawianej ustawy powinno by¢ ograniczenie do
minimum liczby dzieci umieszczanych w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych?. Wprowadzona
mocy przedmiotowe] ustawy funkcja asystenta rodziny pozwolita rodzinom dysfunkcjonalnym,
przezywajgcym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, wzbudza¢ lub
wzmacnia¢ kompetencje rodzicielskie, integrowad rodzine, w tempie dostosowanym do mozliwosci

poznawczych jednostki i z zastosowaniem metod odpowiednio dobranych do biezgcych potrzeb.

Przedmiotowa ustawa okresla w art. 176 zadania wtasne gminy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programdéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;
3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego,

oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo

1 I Krasiejko, Asystentura rodziny. Rekomendacje metodyczne i organizacyjne, MRPiPS, Warszawa 2016 1., s. 6.
2 Zrédlo: http://www.sejm.gov.pl/sejm7.nsf/InterpelaciaTresc.xsp?key=4A72501C (dostep: 15.03.2024).



http://www.sejm.gov.pl/sejm7.nsf/InterpelacjaTresc.xsp?key=4A72501C

-wychowawczych przez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,
c) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
4) finansowanie:
a) (uchylona)
b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
c) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 pomoc rodziny
wspierajgcej ust. 2, ponoszonych przez rodziny wspierajace;

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

6) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udostepnionymi droga elektroniczng przez ministra
wtasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich witasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 zadania ministra
wiasciwego do spraw rodziny ust. 3, w terminie:

a) do dnia 31 stycznia danego roku — za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia
poprzedniego roku,

b) do dnia 31 lipca danego roku — za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego
roku;

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie
gminy.

8) (uchylony)

Nalezy podkresli¢, iz dwa z powyiszych zadan nie s3 realizowane na terenie gminy Kcynia:
prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,
jak i finansowanie kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2,
ponoszonych przez rodziny wspierajgce. Na terenie gminy Kcynia nie powstaty placowki wsparcia

dziennego i nie ustanowiono do tej pory rodziny wspierajacej, bedacej dodatkowym wsparciem dla



rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Na tamach
Biuletynu Informacji Publicznej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotfecznej w Kcyni w zaktadce
»Asystentura rodziny/Zostan rodzing wspierajgcy” specjalista pracy z rodzing w dniu 3 lutego 2021
r. zamiescit podstawowe informacje, stanowigce zaproszenie do nawigzania wspodfpracy,
skierowane do oséb zainteresowanych udzielaniem pomocy rodzinie przezywajgcej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuinczo-wychowawczych. W niniejszym zaproszeniu wskazano na
podstawe prawng, zakres wsparcia udzielanego przez rodzine wspierajacg, mozliwos¢ wspierania
rodziny wspierajgcej przez kadre zaangazowang w prace z rodzing w tutejszej jednostce
organizacyjnej, na spoteczny charakter niniejszej aktywnosci oraz na koniecznos$¢ ztozenia

umotywowanego wniosku przez kandydatéw na rodziny wspierajace.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 przedmiotowej ustawy gmina ponosi wydatki w zwigzku
z umieszczeniem dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placdwce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym:
a) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,
b) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,
c) 50% wydatkoéw na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
- srednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w wyzej wymienionych

placéwkach.

Art. 8 ust. 1 ustawy podaje zakres wsparcia zapewnianego przez burmistrza rodzinom
przezywajgcym trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, ktére polega
w szczegolnosci na:

1. analizie sytuacji rodziny i sSrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

2. wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3. rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4. podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5

pomocy w integracji rodziny;



6. przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7. dazeniu do reintegracji rodziny.
W nawigzaniu do ust. 2 i 3 niniejszego artykutu wskazuje sie, iz wspieranie rodziny poprzez prace
z rodzing, pomoc w opiece i wychowaniu dziecka odbywa sie za zgodg i z aktywnym udziatem

rodziny, z uwzglednieniem jej zasobdéw wtasnych oraz zrédet wsparcia zewnetrznego.

Art. 10 ust. 3 ustawy wyrdznia nastepujgce formy pracy z rodzina:

1. konsultacje i poradnictwo specjalistyczne;

2. terapia i mediacja;

3. ustugi dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustugi opiekuncze i specjalistyczne;

4. pomoc prawna, szczegodlnie w zakresie prawa rodzinnego;

5. organizowanie dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiane ich doswiadczen oraz

zapobieganie izolacji, zwanych dalej "grupami wsparcia" lub "grupami samopomocowymi".

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kcyni oferuje konsultacje i poradnictwo
specjalistyczne, ktére jest sSwiadczone przez pracownikdédw socjalnych (w ramach pracy socjalnej
udzielajg kompleksowego poradnictwa dostosowanego do diagnozy problemu, a wiec i do potrzeb
jednostki/rodziny), specjaliste pracy z rodzing (np. poradnictwo rodzinne; wsparcie z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie; z zakresu profilaktyki uzaleznien, rozwigzywania problemu
uzaleznien i wspoétuzaleznienia - konsultacje dotyczgce uzaleznien od alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych, uzaleznie behawioralnych, adresowane do oséb z grupy ryzyka i cztonkéw ich
rodzin; poradnictwo na temat dostepnych form leczenia i wtasciwych placéwek stuzby zdrowia),
psychologa, specjaliste terapii uzaleznien oraz radce prawnego (w ramach nieodptatnych porad
prawnych - pomoc prawna, szczegdlnie w zakresie prawa rodzinnego). Tutejszy Osrodek
udostepnia réwniez ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne. Pracownicy socjalni tutejszego
osrodka, specjalista pracy z rodzing, asystenci rodziny w toku pracy z rodzing réwniez stuig
poradnictwem z zakresu prawa rodzinnego. W siedzibie tutejszego Osrodka istnieje mozliwosé
korzystania z oddziatywania terapeutycznego specjalisty terapii uzaleznien w kazdy czwartek.
Ponadto 5 rodzin skierowano do udziatu w warsztatach wspierajacych rodzicéw w podnoszeniu
kompetencji rodzicielskich — 6 kobiet i 2 mezczyzn wzieto udziat w warsztatach dla rodzicow (3
osoby objetych zostato programem pn. ,Akademia Swiadomego Rodzica” realizowanych przez

specjaliste z Nakielskiego Osrodka Terapii Uzaleznien ,Koliber”, a czes¢ brata udziat w warsztatach



dla rodzicéw udostepnionych przez PCPR w Nakle nad Notecig w ramach kontynuowanego

programu ,, Rodzina w Centrum 3” (4 kobiety i 2 mezczyzn). Jedna z kobiet brata udziat w kazdym

z tych warsztatow.

W 2023 r. nie zorganizowano grup wsparcia/grup samopomocowych dla rodzin na rzecz wymiany

doswiadczenn oraz zapobiegania izolacji. Gtéwnym powodem braku takich grup jest brak

zainteresowania rodzin objetych pracy z rodzing uczestnictwem w spotkaniach, ktére wymagaja

otwartosci w odnoszeniu sie do przezywanych trudnosci w warunkach i specyfice matomiejskie;j,

gminy miejsko-wiejskiej.

Diagnoza srodowiska lokalnego — analiza SWOT

MOCNE STRONY StABE STRONY

» doswiadczenie i wiedza pracownikow » bezrobocie
dziatajgcych na rzecz rodziny » brak duzych zaktadéw pracy

» dziatalno$¢ MGOPS » ograniczone $rodki finansowe na zadania

» dziatalnos$¢ punktu poradnictwa okreslone w ustawie o wspieraniu
psychologicznego rodziny i systemie pieczy zastepczej

» dostepnosé w kazdym dniu tygodnia (zatrudnienie wiekszej iloSci asystentow,
poradnictwa rodzinnego i z zakresu tworzenie placowek wsparcia dziennego)
uzaleznien — specjalista pracy z rodzing » roszczeniowos$é, niechec i uzaleznienie

» dziatalnosc¢ zespotu interdyscyplinarnego od pomocy instytucjonalnej wiekszosci
i grup roboczych rodzin wymagajgcych wsparcia

» dziatalnos¢ GKPiRPA » rosnaca liczba rodzin wymagajgcych

» dziatalnos¢ Policji pracy asystenta

» dziatalnos$¢ Ogolnopolskiego Systemu » nieSwiadomos¢ rodzicow, brak wzorcow
Nieodptatnej Pomocy Prawnej osobowych

» dobra wspdtpraca miedzy instytucjami » brak motywacji do zmiany sytuacji

» zatrudnienie asystentéw rodziny rodziny

» doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkow » nieched/brak potencjalnych rodzin
finansowych wspierajgcych

» dobre rozeznanie Srodowiska lokalnego » brak organizacji pozarzagdowych
(wiedza pedagogdw szkolnych, mogacych wspotpracowac w zakresie
pracownikéw socjalnych, dzielnicowych, wspierania rodziny
pielegniarek srodowiskowych) » niskie zainteresowanie przedsiebiorcéw

realizacjg Karty Duzej Rodziny
SZANSE ZAGROZENIA

» rozwdj nowych form wsparcia (asystent » obarczanie gminy nowymi zadaniami bez
rodziny, rodziny wspierajgce, grupy pokrycia finansowego
wsparcia i samopomocowe) » poOine ogtaszanie konkursow




» podnoszenie kwalifikacji kadr wspierajacych zatrudnianie asystentow
realizujgcych zadania dot. wspierania » wzrost liczby rodzin dysfunkcjonalnych
rodziny » zanik wiezi rodzinnych

» zatrudnienie asystentéw rodzin w liczbie » rozwdj patologii spotecznych
odpowiadajgcej potrzebom » nadmierna biurokracja

» korzystanie z dobrych praktyk » rosnace niedostosowanie spoteczne

» mozliwos¢ korzystania z zewnetrznych dzieci i mtodziezy
zrédet finansowania » kryzys moralny we wspodtczesnym

» stworzenie mozliwosci powstania spofeczenstwie
placéwki wsparcia dziennego dla dzieci
i mtodziezy

Przed wejsciem w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, przed 1 stycznia
2012 r. w pieczy zastepczej znajdowat sie ogdtem 28 dzieci z terenu gminy Kcynia:

Wykres nr 1. Liczba dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej przed 2012 r.

W Rodzina zastepcza
B Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego
Plac6owka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego

Ponizsze wykresy stupkowe przedstawiajg liczbe dzieci z gminy Kcynia, ktére trafity do pieczy

zastepczej od 2012 r. oraz wydatki gminy Kcynia zwigzane z ich pobytem w pieczy.



Wykres nr 2: Liczba dzieci umieszczonych w pieczy za-
stepczej w latach 2012-2022
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Wykres nr 3: Wydatki ponoszone przez gmine Kcynia za pobyt
dzieci w pieczy zastepczej w latach 2012-2023

400000
351847

350000
300000
250000 211134
200000 160601 172237
150000 137345 126095 125037
08511

100000 71460 61740
50000

ool hE

0 _—

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Wydatki gminy Kcynia

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie not obcigzeniowych z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecig

W 2023 r. w pieczy zastepczej przebywato tacznie 45 dzieci z 25 rodzin z gminy Kcynia.
Z koricem roku 2023 w rodzinnej pieczy zastepczej (rodzina zastepcza spokrewniona, niezawodowa,

zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna



oraz rodzinny dom dziecka) przebywato 37 dzieci z gminy Kcynia, natomiast 5 matoletnich z 3
rodzin przebywato w instytucjonalnej pieczy zastepczej (placéwce opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej placéwce opiekunczo terapeutycznej, czy interwencyjnym osrodku preadopcyjnym),
mianowicie 3 matoletnich w Placéwce Opiekuriczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego
w Szubinie oraz 2 matoletnich w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej typu interwencyjnego
w Paulinie, zatem z korcem roku sprawozdawczego w pieczy przebywato 42 matoletnich.
3 matoletnich z grupy wymienionych wczesniej 45 dzieci wrécito do rodzin biologicznych (3
rodziny).
W 2023 roku w zwigzku z interwencjg Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kcyni
doszto do odbioru 2 matoletnich z 1 rodziny. Powodem interwencji kryzysowej byto stwierdzenie
zaniedban zwigzanych z problem uzaleznienia od alkoholu obojga rodzicow — dzieci odebrano
w trybie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Kolejng 7 dzieci odebrano 3
innym rodzinom na mocy postanowienia sadu opiekunczego, ktory wydat odpowiednie
postanowienia o umieszczeniu matoletnich w pieczy zastepczej wskazanej przez PCPR w Nakle nad
Notecig. Kazda z tych rodzin objeta byta asystg rodzinng. 2 matoletnie w tym samym roku wrdcity
do rodzica/rodzicow pod opieke — te rodziny takze sg objete asystg rodzinna.

W 2023 r. nastgpit wzrost wydatkédw ponoszonych przez gmine Kcynia za pobyt dzieci
w pieczy zastepczej i wynidst on 351.847,08 zt. Jako ze w 2023 r. 9 matoletnich z terenu gminy
Kcynia zostato umieszczonych w pieczy zastepczej (6 dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej i 3 dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastepczej) - 10% wydatkdw na ich opieke i wychowanie poniosta gmina
Kcynia. Z koncem 2023 r. odptatnos¢ za pobyt 12 dzieci w pieczy zastepczej wynosita 30%,
a w przypadku 21 dzieci gmina Kcynia poniosta 50% kosztéw poniesionych wydatki na opieke
i wychowanie w pieczy zastepczej. W zwigzku z powyzszym nalezy sie spodziewa¢ dalszego wzrostu

kosztow w kolejnym roku budzetowym.

Liczba dzieci przebywajacych w pieczy Odsetek wydatkéw ponoszonych przez gmine
zastepczej w 2023 r. Kcynia
(stan na 31 grudnia 2023 r.)
9 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej
12 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej
21 50% w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej




Na podstawie danych uzyskanych z PCPR w Nakle nad Notecig podaje sie, iz wedtug stanu
na 31 grudnia 2023 r. w powiecie nakielskim funkcjonowaty 43 rodziny zastepcze — 33 rodziny
zastepcze niezawodowe (54 dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej), 10 rodzin zastepczych
zawodowych (32 dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej). W 46 rodzinach spokrewnionych
przebywato 75 dzieci, w 4 rodzinnych domach dziecka przebywato 34 dzieci, a w pogotowiu
opiekuiczym 3 dzieci. Z dniem 31 grudnia 2022 r. w Placéwka Opiekuniczo-Wychowawcza typu
socjalizacyjnego w Szubinie przebywato 24 dzieci, a Placdwka Opiekuriczo-Wychowawcza typu
socjalizacyjno-interwencyjnego w Paulinie byto 18 dzieci. Wskazana przez PCPR w Nakle nad
Notecig ogodlna liczba matoletnich w pieczy zastepczej z uwzglednieniem naptywajgcych

przypadkow dzieci jak i opuszczajgcych piecze w okresie minionego 2023 roku to 158 oséb.

Do wrzes$nia 2023 r. w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Kcyni pracowato 3
asystentéw rodziny (pracujgcych w zadaniowym systemie czasu pracy), a do konca roku
sprawozdawczego tylko 2 osoby realizowaty asyste rodzinng. Zatrudnieni asystenci rodziny, zgodnie
z art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej mogg indywidualnie
realizowac prace z rodzing az w 15 srodowiskach potrzebujgcych wsparcia, co z koricem roku 2023
wigzato sie z mozliwoscig wspierania do 30 rodzin w przypadku takiej koniecznosci. Nadal bierze sie
pod uwage z w tutejszej jednostce organizacyjnej zatrudnianie trzech asystentéw rodziny, poniewaz
dynamika potrzeby wspierania nowych srodowisk w ubiegtych latach pokazata, iz zaangazowanie
3 o0s6b w roli asystenta rodziny odpowiada potrzebom Gminy Kcynia. Asysta rodzinna i praca
z rodzing stwarzajg mozliwosci utrzymanie dzieci w srodowisku rodzinnym najdtuzej jak to mozliwe
i wytgcznie od rodzica zalezy do jakiego stopnia gotéw bedzie czerpac z dostepnej pomocy réznych

specjalistow.

W 2023 r. asystenci rodzin koncentrowali sie na zadaniach wyszczegélnionych w art. 15
przedmiotowej ustawy. Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoétpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w art. 11 ust. 1;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej,
planu pracy z rodzing, ktdéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu

W pieczy zastepczej;
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3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgcych na celu ksztattowanie
prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych;

11a) udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo rozprawy z jego

udziatem, o ktérych mowa w art. 76a wyznaczenie asystenta rodziny §1 ustawy z dnia 6 czerwca

1997 r. — Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z pdzn. zm.);

12) podejmowanie dziatann interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2023 r. poz. 1923);

14) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, i przekazywanie tej
oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art. 17 zatrudnienie i stosunek pracy asystenta rodziny ust.
1

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspdtpraca z jednostkami administracji rzgdowe] i samorzgdowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny;

19) wspodtpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
zespdt interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289, 535

i 1606), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

11



W 2023 r. asystq rodzinng objetych byto 35 rodzin, w sktad ktérych wchodzito 90 dzieci (ponadto
15 dzieci z rodzin objetych asysta w 2023 funkcjonowato w pieczy zastepczej, w tym 1 dziecko
odebrano w innej gminie zanim rodzic zamieszkat w Kcyni). W rodzinach wystepowaty sprzezone
problemy, takie jak: niskie umiejetnosci opiekurczo-wychowawcze, alkoholizm, narkomania,
przemoc w rodzinie, w tym zaniedbania. Rodziny objete asystenturg to réwniez rodziny rozbite

i zrekonstruowane, czesto dotkniete kryzysem wymagajgcym interdyscyplinarnych oddziatywan.

Wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi asystentéw rodziny wyniosty 191.389,96 zt
(wzrost o 18.566,68 zt wzgledem roku ubiegtego), z czego 21.717,64 zt pozyskano ze Srodkéw
Funduszu Pracy w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na
rok 2022" (12.717,64 zt wiecej niz w ubiegtym roku). Pozostate wydatki na realizacje powyzszego
zadania (PFRON, ZFSS, podréze stuzbowe krajowe, szkolenia, zakup ustug zdrowotnych) wyniosty
19.665,80 zt (wzrost o0 367,69 zt wzgledem roku ubiegtego).
taczna kwota wydatkéw poniesionych w roku 2023 na zatrudnienie asystentow rodziny wyniosta

211.055,76 zt (wzrost 0 18.934,37 zt wzgledem roku ubiegtego).

W 2023 r. asystenci rodziny zakonczyli prace z 10 rodzinami, w tym:
- ze wzgledu na osiggniecie celdw (3 rodziny);
- ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzine (5 rodziny);

- ze wzgledu na brak efektéw (2 rodzina).

Izabela Krasiejko w swych rozwazaniach na temat celdw i zadan asystenta rodziny
konkluduje: ,Celem pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzine podstawowego poziomu
stabilnosci zyciowe] i odpowiedzialnosci za wiasne zycie, ktére umozliwig jej wychowywanie dzieci.
Podstawowym zadaniem asystenta jest wspieranie rodzicow w prawidtowym wypetnianiu przez
nich funkcji opiekuiczo-wychowawczej. (..) Kolejnym celem jest integracja rodziny
ze $rodowiskiem, w ktérym zyje”?. Praca z rodzing jest probg wzmocnienia wiezi rodzinnych
w dysfunkcjonalnych rodzinach oraz wysitkiem ku poprawie warunkéw zycia codziennego tych
rodzin. Przedstawiciele stuzb spotecznych starajg sie odbudowac¢ lub wzmocni¢ kompetencje

spoteczne cztonkéw wspieranych rodzin, aby byto to mozliwe specjalisci zaangazowani w prace

3 I Krasiejko, Asystentura rodziny. Rekomendacje metodyczne i organizacyjne, MRPiPS, Warszawa 2016 ., s. 23-24.
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z rodzing podtrzymuja z nig relacje opartg na wspéfpracy.
Asysta rodzinna jest wysoce uzyteczna - okazuje sie bowiem, ze:
* Jedna osoba o dos$¢ szerokich kompetencjach moze prowadzi¢ rodzine do zmiany;
* Asysta rodzinna moze by¢ alternatywa dla opieki zastepczej;
* Asysta rodzinna moze by¢ alternatywag dla terapii rodzinnej;
* Asysta rodzinna moze stanowi¢ pomost do pomocy specjalistycznej;
e Asystent rodziny mozie poméc w zintegrowaniu przez rodzine i konstruktywnym
wykorzystaniu umiejetnosci nabytych poprzez uczestniczenie w rdéznego rodzaju

oddziatywaniach np. pewnych formach terapii czy treningach psychologicznych®.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadzita dla gminy kolejne
zadanie, ktore generuje koszty do poniesienia — jest to tworzenie i prowadzenie placéwek
wsparcia dziennego. Z obserwacji i doswiadczen asystentéw rodziny wynika, ze poza sprzezonymi
problemami wystepujgcymi w rodzinach, duzym problemem jest brak zagospodarowania wolnego
czasu dzieci oraz brak pomocy ze strony rodzicbw w nauce. Istnieje wiec potrzeba utworzenia
placéwek wsparcia dziennego, ktére moga by¢ prowadzone w formie:

1) opiekunczej, w tym kot zainteresowan, swietlic, klubow i ognisk wychowawczych, ktére
zapewniajg dziecku opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje czasu wolnego, zabawe
i zajecia sportowe oraz rozwdj zainteresowan.

2) specjalistycznej, ktora organizuje zajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne,
kompensacyjne oraz logopedyczne i realizuje indywidualny program korekcyjny, program
psychokorekcyjny lub psychoprofilaktyczny, w szczegdlnosci terapie pedagogiczng, psychologiczng
i socjoterapie.

3) pracy podwédrkowej realizowanej przez wychowawce realizuje dziatania animacyjne
i socjoterapeutyczne.

Podsumowujac powyzsze, nalezy stwierdzié, iz niezbednym dziataniem profilaktycznym jest
przede wszystkim zapewnienie rodzinom mozliwosci korzystania z pomocy asystenta rodziny
oraz innych form pracy z rodzing wskazanych we wspomnianym juz art. 10 ust. 3 przedmiotowej
ustawy. Jesli gmina nie bedzie podejmowac dziatan profilaktycznych, kryzys w rodzinach bedzie sie
pogtebiat, a w sytuacji, gdy dzieci trafig do systemu pieczy zastepczej, gmina i tak bedzie ponosic¢

koszty ich utrzymania, ktore co roku bedg wzrastac¢ o okreslone w ustawie wartosci procentowe.

4 A. Karasowska, Ocali¢ wiezi, ETOH Fundacja Rozwoju i Profilaktyki,Warszawa 2015 1., s. 99-10.
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Majgca miejsce w ubiegtych latach rotacja na stanowisku ,asystent rodziny” utrudniata ptynnosc
pracy z rodzing z wykorzystaniem niniejszej formy wsparcia, a zmiana osoby realizujgcej asyste
rodzinng nie jest dla rodzin komfortowa. W 2023 roku nie nastgpity zmiany na stanowisku
asystenta rodziny, niemniej jedna osoba nie jest juz zwigzana stosunkiem pracy z tutejszg jednostka
organizacyjng z powodu migracji zawodowej. Konieczne jest kontynuowanie tendencji wzrostowej
wynagrodzen dla asystentéw rodziny, co znaczgco wptynie na wzrost motywacji do dalszej pracy,
a na wypadek wypowiedzenia ztozonego przez asystenta rodziny z innych przyczyn niz wypalenie
zawodowe rekrutowani nowi pracownicy bedg chetniej wyrazac zainteresowanie wykonywaniem
tego jakze wymagajgcego i odpowiedzialnego zajecia, co pozwoli na niezwtoczne wprowadzenie
nowego pracownika w $srodowisko rodzin borykajgcych sie z trudnosciami w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych.

Uchwatg z dnia 24 lutego 2022 r. Nr XLIII/329/2022 Rada Miejska w Kcyni przyjeta 3-letni
program wspierania rodziny na lata 2022-2024, ktéremu przyswieca cel gtéwny — ,Wspieranie
rodziny w wypetnianiu i przywracaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych”.

Sformutowano w programie cele szczegétowe i okreslono dziatania zaplanowane do realizacji
w latach jego obowigzywania. W ponizsze] tabeli przedstawia sie wykaz dziatan i ich wskaznikow

osiggnietych w 2023 r.

Lp. | CELE DZIALtANIA REALIZATORZY | TERMIN WSKAZNIKI
SZCZEGOtOWE REALIZACII
1. | Wzmacnianie Zatrudnienie asystentéw | MGOPS w Kcyni | 2022-2024 | Liczba zatrudnionych
funkcji rodziny w systemie asystentow rodziny: 3
opiekunczo- zadaniowego czasu pracy osoby, a od wrzesnia
wychowawczych | (liczba rodzin, z ktérymi 2023 r. 2 osoby.
rodziny jeden asystent moze w Liczba rodzin, ktére
tym samym czasie zostaty objete asystg
prowadzié prace, jest rodzinng: 35 rodzin.

uzalezniona od stopnia
trudnosci wykonywanych
zadan jednak nie moze
przekroczy¢ 15 —art. 15

ust. 4).

Realizacja planéw pracy z | MGOPS w Kcyni | 2022-2024 | Liczba rodzin objetych
rodzing w asyscie asystg rodzinng: 25
rodzinnej rodzin (stan na koniec

roku 2023);
Liczba rodzin, z
ktérymi asystent
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rodziny zakonczyt
prace z uwagi na
osiggniecie
zamierzonych celéw:
3 rodziny, ze wzgledu
na zaprzestanie
wspotpracy przez
rodzine: 5 rodziny,
ze wzgledu na brak
efektow: 2 rodzina,
Liczba rodzin, z
ktérymi asystent
rodziny w ciggu 2022
r. zakonczyt prace ze
wzgledu na zmiane
metody pracy: 0
rodzin;

Liczba plandéw pracy
skoordynowanych z
planem pomocy
dziecku
umieszczonemu w
pieczy zastepczej: 2.

Organizowanie
poradnictwa
specjalistycznego:
psychologicznego,
pedagogicznego,
terapeutycznego,
prawnego, w tym z
zakresu profilaktyki
uzaleznien, na rzecz
rodzin borykajgcych sie z
trudnosciami w
wypetnianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczych

MGOPS w
Keyni,

Punkt
Interwencji
Kryzysowej przy
PCPR w Nakle
n/Not.,

NOTU ,,Koliber”
w Nakle n/Not.
Policja

2022-2024

MGOPS w Kcyni nadal
finansuje jeden punkt
konsultacyjny
psychologa czynny raz
w tygodniu w
siedzibie MGOPS w
Kcyni: w 2023 .
psycholog wspart 15
0s6b dorostych,
udzielit 16 konsultacji
psychologicznych;

Poradnictwo
rodzinne,
pedagogiczne, z
zakresu uzaleznien i
przeciwdziatania
przemocy domowej,
w tym oddziatywanie
motywujace do
zmiany, Swiadczone
przez starszego
specjaliste pracy z
rodzing w MGOPS w
Kcyni: wsparto 85
0s06b dorostych z 55
rodzin, udzielit 139
konsultacji, w tym w
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miejscu zamieszkania
niektérych klientow
(réwniez osobom
objetym procedurg
,Niebieskie Karty”);

Punkt Interwencji
Kryzysowej przy PCPR
w Nakle nad Notecia:
z konsultacji
indywidualnych/sesji
terapeutycznych
skorzystato 105 os.;

z poradnictwa
psychologicznego 0
0s., a z poradnictwa
prawnego 14 os.;

Ze wsparcia
specjalistow
dyzurujacych w PIK
skorzystaty takze 43
rodziny zastepcze i 219
matoletnich.

Program , Rodzina w
Centrum 3”
koordynowany przez
PCPR w Nakle nad
Notecia:

Ze wsparcia
specjalistycznego w
formie poradnictwa
psychologiczne i/lub
terapii rodzinnej
skorzystato 16 oséb z
10 rodzin z gminy
Kcynia;

W niniejszym
programie ze wsparcia
psychologa skorzystato
10 os., a ze wsparcia
terapeuty rodzinnego
11 oséb.

Na potrzeby klientéw z
gminy Kcynia objetych
niniejszym programem
zrealizowano 36
konsultacji w ramach
poradnictwa
psychologicznego i

30 sesji terapeutyczne
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w ramach terapii
rodzinnej.

6 0s6b (z 4 rodzin)
uczestniczyto w
warsztatach dla
rodzicéw w ramach
niniejszego programu

GKPiRPA w Kcyni
nadal finansuje dwa
punkty konsultacyjne
(dwdch réznych
psychologéw) czynne
w siedzibie MGOPS w
Kcyni:

1. Punkt konsultacyjny
dla rodzicow i
matoletnich —w 2023
r. psycholog wspart 34
0s6b dorostych
podczas, dla tej grupy
zrealizowat 129
konsultacji;

2. Punkt konsultacyjny
dla oséb i rodzin w
kryzysie - w 2023 r.
psycholog wspart 23
os. doroste,
zrealizowat 26
konsultacji.

NOTU ,Koliber”
oddziatywanie
terapeutyczne
realizowane w
placéwce w Nakle nad
Notecig i w filii w
Szubinie:

wsparto 38 oséb z
gminy Kcynia (23 osdéb
z Kecyni i 15 oséb z
terendéw wiejskich) —
zrealizowano 269 sesji
terapeutycznych z
ktérych skorzystato 20
0s6b uzaleznionych od
alkoholu, 11 os.
wspétuzaleznionych, 7
0s. z problemem
narkotykowym.

Punkt konsultacyjny
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w siedzibie MGOPS w
Kcyni prowadzony
przez terapeute z
NOTU , Koliber”:
wsparto 33 osoby
skierowane przez
MGOPS w Kcyni.
Ogélnie udzielono 259
konsultacji
terapeutycznych, w
tym osobom
nieskierowanym przez
pracownikéw MGOPS
w Kcyni;

Terapeuta
przeprowadzit 48
spotkan terapii
grupowej, w ktérych
udziat wziety 22 osoby.

Organizowanie zajec¢ grup
opiekunczo-
wychowawczych w
szkotach

Placowki
os$wiatowe
GKPiRPA

2022-2024

Szkota Podstawowa
im. bt. Marii
Kartowskiej w
Dobieszewie:

2 grupy —razem 21
ucznidw;

Szkota Podstawowa
im. Jana
Czochralskiego w
Kcyni:

3 grupy — razem 54
uczniow (program
grup profilaktyczno-
wychowawczych dla
dzieci ze Srodowisk
zagrozonych
alkoholizmem i z
rodzin
dysfunkcyjnych);

Szkota Podstawowa
im. Orta Biatego w
Palmierowie rok
szkolny:

2 grupy sposrod
uczniéw klas I-VI — 30
0s. (program grupy
opiekunczo-
wychowawczej);
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Szkota Podstawowa w
Mycielewie rok
szkolny 2023/2024:

2 grupy — 36 uczniow
(program grupy
opiekunczo-
wychowawczej);

Szkota Podstawowa
im. Mito$nikéw
Przyrody w
Laskownicy:
uczniowie Il klasy —
11os. (program grupy
opiekunczo-
wychowawczej).

Szkota Podstawowa w
im. bt. Marii
Kartowskiej w
Dobieszewie:
Swietlice szkolne — 6
grup z klas I-VIIl - 48
0s.;

Swietlice opiekunczo-
wychowawcze — 2
grupy, razem 21 os.,
uczestniczacy w
programie ,,Spojrz
inaczej” — 2 grupy,
razem 23 os.

Rodzina wspierajgca — Burmistrz Kcyni, | 2022-2024 | Liczba rodzin

pomoc rodzinie MGOPS w Kcyni wspierajacych: brak

przezywajgcej trudnosci rodzin;

w wypetnianiu funkcji Liczba rodzin objetych

opiekunczo- wsparciem rodzin

wychowawczych wspierajacych: 0
rodzin.

Finansowanie kosztéw Gmina Kcynia, 2022-2024 | Liczba dzieci

pobytu dzieci w pieczy
zastepczej

MGOPS w Kcyni

umieszczonych w
pieczy zastepczej, za
ktdre gmina Kcynia
jest zobowigzana do
partycypowania w
kosztach opieki i
wychowania: 45 dzieci
w okresie 2023 r.,az
koricem 2023 r. 42
dzieci —troje dzieci z
trzech rodzin wrécito
do rodziny
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biologiczne;j.

Kwota poniesionych
wydatkéw:
351.847,08 zt

Tworzenie warunkdéw do Gmina Kcynia 2022-2024 | Liczba placéwek: brak;
powstawania i rozwoju Liczba beneficjentow:
placowek wsparcia 0.

dziennego

Podnoszenie kwalifikacji MGOPS w 2022-2024 | Liczba szkolen

stuzb dziatajacych na Kcyni, pracownikéw MGOPS
rzecz wspierania rodziny i | Placowki w Kcyni: 2 asystentow
ich integracja oswiatowe rodziny nadal

zatrudnionych w
Osrodku wzieto udziat
w 6 szkoleniach;
Pracownicy socjalni
wzieli udziat w 9
szkoleniach
zwigzanych z praca z
rodzing;

Specjalista pracy z
rodzing wzigt udziat
w 8 szkoleniach
zwigzanych z praca z
rodzina.

Liczba szkolen
pracownikéw w
placéwkach
oswiatowych w
gminie Kcynia:
1.SPim. ).
Czochralskiego w
Kcyni — pedagodzy
szkolni i psycholog
uczestniczyli w 10
wydarzeniach o
charakterze
pogtebiajacych wiedze
i umiejetnosci w pracy
rodzing oraz uczniami
(2 webinaria, 2
konferencje, 1 kurs, 5
szkolen oraz
samoksztatcenie);

2. SP im. Kazimierza
Korka w
Rozstrzebowie: studia
podyplomowe z
zakresu
oligofrenopedagogiki —
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1os.;

3. SP im. Orfa Biatego
w Palmierowie:
pedagog szkolny i
nauczyciele
uczestniczyliw 4
szkoleniach;

4. Szkotfa Podstawowa
w im. bt. Marii
Kartowskiej w
Dobieszewie:

2 spotkania w grupie
sieci pedagogow
Szubin-Kcynia dot.
problematyki
samookaleczen wsréd
mtodziezy i profilaktyki
uzaleznien;

Udziat w szkoleniu
nadajgcym
uprawnienia do
realizacji programu
rekomendowanego
Unplugged skupiajacy
sie na ograniczeniu
uzywania substancji
psychoaktywnych
przez mtodziez w
wieku 12-14 lat.

Objecie wsparciem rodzin
dotknietych przemoca w
rodzinie, problemem
alkoholowym.

MGOPS w
Kcyni,
GKPiRPA,
Zespot
Interdyscypli-
narny

2022-2024

Liczba Niebieskich
Kart A: 38 ;

Liczba procedur
»Niebieskie Karty”
zakonczonych na
skutek ustania
przemocy: 19 (11 z
2022r.i11z2022v)i
2 sprawy zakonczone z
powodu braku
zasadnosci dziatan
Liczba sprawcow
przemocy, ktérzy
ukonczyli program
korekcyjno-
edukacyjny: 2 os.;
Liczba posiedzen grup
diagnostyczno-
pomocowych: 141
spotkan podczas
ktorych takze
$wiadczono

21




poradnictwo —
potrzebujacy byli
kierowani do
specjalistycznego
poradnictwa/terapie
(wiekszos¢
przypadkéw dot.
sprawcow z
problemem
alkoholowym).
Wybrane efekty pracy
grup diagnostyczno-
pomocowych:

11 os.
pokrzywdzonych
zmotywowano do
ztozenia
zawiadomienia z art.
207 &8 1 k.k., ZI
wystosowat 7
zawiadomien do
Prokuratury, ZI ztozyt 5
whioskéw o wglad w
sytuacje rodzinng
matoletnich, 6 oséb
stosujgcych przemoc
domowa zostato
skazanych wyrokiem
za znecanie sie z
dozorem kuratora
sgdowego, 3 osoby
zostaty skazane
prawomocnym
wyrokiem na kare
pozbawienia wolnosci,
4 sprawy karne sg w
toku postepowania, 4
osoby stosujgce
przemoc domowa
otrzymaty
prokuratorski nakaz
opuszczenia wspodlnie
zajmowanego
mieszkania i zakaz
zblizania sie do
pokrzywdzonych, 12
0s6b otrzymato nakaz
opuszczenia wspodlnie
zajmowanego
mieszkania i zakaz
zblizania sie do
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pokrzywdzonych w
trybie art. 15aa i
15aaa ustawy o policji,
wystosowano 13
whnioskéw do GKPiRPA
w Kcyni dot. oséb
uzaleznionych od
alkoholu oraz 1
whniosek do
Prokuratury dot.
osoby uzaleznionej o
wszczecie procedury
zobowigzania osoby
uzaleznionej od
alkoholu do podjecia
leczenia, 9 0sdb
objetych procedurg
,Niebieskie Karty”
szkorzystato z pomocy
psychologicznej, 32 os.
z konsultacji starszego
specjalisty pracy z
rodzing, 2 dzieci
odebrano z rodziny w
trybie art. 12a ustawy
o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie,
10 osdéb podjeto
dobrowolng terapie w
NOTU ,,Koliber”, a 1
os. leczy sie prywatnie
w innej placéwce, 5
rodzin objeto
wspraciem asystenta
rodziny, w sprawie 2
0s6b dotknietych
zaburzeniami
wystosowano whnioski
o przyjecie do szpitala
psychiatrycznego bez
zgody uczestnika
dopuszczajacego sie
stosowania przemocy.

Wzmacnianie
potencjatu
rozwojowego
rodziny

Organizowanie szkolen
podnoszgcych
kwalifikacje zawodowe i
umiejetnosci spoteczne
cztonkdéw rodzin

MGOPS i
GKPiRPA w
Kcyni

2022-2024

MGOPS w Kcyni: Nie
zorganizowano szkolen
podnoszacych
kwalifikacje zawodowe
klientdw, niemniej 6
rodzin skierowano na
2 rézne warsztaty
stuzgce podniesieniu
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kompetencji
rodzicielskich, w
ktérych klienci mogli
pracowac takze nad
wzrostem kompetencji
komunikacyjnych,
rozeznac osobiste
zasoby niezbedne w
procesie pozytywnej
zmiany, wzmocnic
poczucie sprawstwa —
ze szkolenia
skorzystato 8 osdb;

Starszy specjalista
pracy z rodzing
zrelizowat zajecia z
grupg rodzicéw
ucznidow
uczeszczajacych do
Szkoty Specjalnej w
Kcyni na temat postaw
rodzicielskich.

Pobudzanie do MGOPS i 2022-2024 | Liczba rodzin objetych
wykorzystywania GKPIiRPA w praca socjalng: 475
wtasnych zasobdéw w celu | Kcyni (983 0sdb);
osiggania samodzielnosci Liczba rodzin objetych
i niezaleznosci w ramach pomocg spoteczna:
Swiadczenia pracy 541 (1085 oséb);
socjalnej i szeroko
rozumianego
poradnictwa;
Warunkowanie pomocy MGOPS w Kcyni | 2022-2024 | Liczba kontraktéw: 20
przez zawieranie (23 osoby).
kontraktéw socjalnych;
Poprawa Wsparcie dla rodzin Urzad Miejski w | 2022-2024 | Liczba rodzin
standardu i posiadajgcych trudna Keyni, korzystajacych z
jakosci zycia sytuacje finansowg z MGOPS w dodatku
rodzin systemu zabezpieczenia Keyni, mieszkaniowego: 191
socjalnego (np. stypendia | PCPR w Nakle rodziny.
szkolne, dodatki n/Not.

mieszkaniowe, pomoc
przyznawana na
podstawie ustawy o
pomocy spotecznej,
$wiadczeniach
rodzinnych, srodki
PFRON);

Liczba rodzin
korzystajacych z
pomocy finansowej
przyznawanej na
podstawie ustawy o
pomocy spotecznej:
541 to ogdlna liczba
rodzin, zasitek
okresowy przyznano w
287 rodzinach, zasitek
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celowy w 149
rodzinach, zasitek staty
w 82 rodzinach,
pomoc finansowa na
zakup zywnosci 350
rodzinach,
wynagrodzenie dla
opiekuna prawnego za
sprawowanie opieki
przyznanej przez sad w
24 rodzinach.

Liczba rodzin
korzystajacych z
pomocy finansowej
przyznawanej na
podstawie ustawy o
Swiadczeniach
rodzinnych: 867
rodziny, w tym 5
rodzin z Ukrainy;

Liczba dzieci
korzystajacych ze
stypendidow: 69
uczniéw, w tym 7
uczniow z Ukrainy;

Liczba wydanych Kart
Duzej Rodziny: 347;

Liczba oséb w
powiecie nakielskim
korzystajacych z
dofinansowania do
turnusow
rehabilitacyjnych: 258
whioskow (115 - liczba
0s6b z
niepetnosprawnoscia
w zrealizowanym
zadaniu); Liczba oséb
W powiecie
nakielskim, ktore
skorzystaty z
dofinansowania
likwidacji barier
architektonicznych, w
komunikowaniu sie i
technicznych w
zwiagzku z
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indywidualnymi
potrzebami
wynikajacymi z
niepetnosprawnosci:
102 wnioski (65 -
liczba o0sdéb z
niepetnosprawnoscia
w zrealizowanym
zadaniu);

Liczba oséb w
powiecie nakielskim,
ktére skorzystaty z
dofinansowania
zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny,
przedmioty
ortopedyczne i Srodki
pomocnicze: 797
whnioskéw (416 —
liczba 0s6b z
niepetnosprawnoscia
w zrealizowanym
zadaniu);

Liczba oséb z
niepetnosprawnoscia
W powiecie
nakielskim, ktore
skorzystaty z
dofinansowania
sportu, kultury,
rekreacji i turystyki
osob
niepetnosprawnych: 9
whioskow (195 —
liczba osdéb z
niepetnosprawnoscia
w zrealizowanym
zadaniu);

Liczba oséb z
niepetnosprawnoscia
W powiecie
nakielskim, ktore
skorzystaty z
dofinansowania
tworzenia i dziatania
warsztatow terapii
zajeciowej: 105 os.

Dozywianie dzieci w

MGOPS w

2022-2024

Liczba beneficjentow:
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szkotach;

Kcyni, placéwki
oswiatowe,
Parafie

0 os. matoletnich.
Rodziny otrzymuja
pomoc pieniezng na
zakup positku w
ramach Programu
»Positek w szkole i w
domu”.

Organizowanie réznych
form wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy,

MGOPS w
Keyni, placéwki
oswiatowe,
GKPiRPA
Parafie

2022-2024

Liczba
zorganizowanych
form wypoczynku:

1. GKPiRPA w Kcyni:
sfinansowata tzw.
,Zielong Szkote”
(program pobytu
obejmuje
oddziatywanie
profilaktyczne) — z
wyjazdu skorzystato
126 ucznidéw z klas VI;

2. SP im. Orfa Biatego
w Palmierowie:
udziat 5 dzieci w tzw.
,Zielonej Szkole”;

3. SPim. K. Korka w
Rozstrzebowie
zorganizowata 2
wyjazdy: wycieczka
zagraniczna dla 40 os. i
udziat 35 ucznidow w
tzw. ,Zielonej Szkole”;

4. Szkota Podstawowa
w im. bt. Marii
Kartowskiej w
Dobieszewie:

udziat 8 dzieci w tzw.
,Zielonej Szkole”;

organizowanie paczek
Swigtecznych oraz
spotkan swigtecznych
(wigilia, $niadanie
wielkanocne)

lokalni
przedsiebiorcy z
gminy Kcynia,
MGOPS w
Kcyni,
Wolontariusze
ZST w Keyni

2022-2024

Liczba rodzin/oséb
objetych paczkami:

Z okazji Bozego
Narodzenia rozdano
55 paczek dla 55
rodzin, a z okazji Swiat
Wielkiej Nocy
rozdano 45 paczek dla
45 rodzin;

W zorganizowanej
wieczerzy
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uczestniczyto 20 os.

Promocja
wartosci rodziny
orazjej
integracja

Organizowanie
réznorodnych form
integracji rodzin i
spotecznosci lokalnych
(m.in. programy
aktywnosci lokalnej,
koncerty, wystawy,
imprezy sportowo-
rekreacyjne, pikniki
rodzinne),

MGOPS w
Kcyni,
placoéwki
oswiatowe,
GKPiRPA w
Kcyni,
Parafie,
Policja

2022-2024

Liczba imprez,
programoéw

1. GKPiRPA w Kcyni:
sfinansowano konkurs
sportowy dla dzieci z
gminy zorganizowany
przez Zaktad
Poprawczy w Kcyni pt.
»2yje zdrowo i
sportowo. Stop
natogom”;
dofinansowano Festyn
edukacyjno-
progilaktyczny
zorganizowany przez
Sanepid w Nakle nad
Notecig;
dofinansowano wyjazd
dzieci z
Miedzyszkolnego
Ludowego Klubu
Sportowego ,,Orlik” na
obdz sportowy z
elementami
profilaktyki;
dofinansowano Dzien
Dziecka zorganizowany
przez GCKiB w Kcyni;

2. Komisariat Policji w
Kcyni:

zrealizowano 15
pogadanek z dzieémi i
miodziezg w
placéwkach
oswiatowych w gminie
Kcynia — skupiono sie
na zasadach
bezpiecznego
poruszania sie po
drogach publicznych,
problematyce
przemocy
réwiesniczej,
stalkingu,
demoralizacji
nieletnich, czynach
karalnych
popetnianych przez
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nieletnich, wtasciwych
postaw zgodnych z
zasadami wspétzycia
spotecznego (SP w
Kcyni uczniowie
nizszych klas 3
spotkania, SP w Kcyni
uczniowie 8 klas — 25
0s. pierwsze spotkanie
i 18 os. drugie
spotkanie, SP w
Chwaliszewie, SP w
Dobieszewie, ZST w
Kcyni—20 os., SPw
Mycielewie — 17 os.
pierwsze spotkanie i
20 os. drugie
spotkanie, SP w
Palmierowie — 40 os.,
Przedszkole Miejskie —
50 os. pierwsze
spotkanie i 85 os.
drugie spotkanie).

Funkcjonariusze
przeprowadezili takze 1
spotkanie
srodowiskowe z
rodzicami w SP w
Mycielewie, w ktérym
wzieto 80 os. -
przedstawiano
obowigzki
wychowawcze
rodzicow i
zaznajamiano
zebranych z
przepisami dot.
nieletnich;

3. SP im. Mitos$nikéw
Przyrody w
Laskownicy: 2 festyny
pt. ,Bezpieczne ferie” i
,Bezpieczne wakacje”
— 131 ucznidw, kadra
szkoty, Rady Rodzicow
i KGW ,,Noteckie
Kobietki”;

4,.SPim.)J.
Czochralskiego w
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Kcyni: Udziat w XVII
Powiatowym
Konkursie Wiedzy o
Profilaktyce
Uzaleznien (uczen
zajat Il miejsce);
Spotkanie dla
rodzicéw z
przedstawicielami
PPPP w Nakle nad
Notecig poswiecone
autyzmowi — 25 os.;
Warsztaty dla uczniéw
z przedstawicielami
PPPP w Szubinie
poswiecone
podnoszeniu
kompetencji
emocjonalno-
spotecznych — 60 os.;
Spotkania
profilaktyczno-
edukacyjne z
funkcjonariuszami
policji poswiecone
przejawom
demoralizacji i
cyberprzemocy — 90
0s.;

5. SP im. K. Korka w
Rozstrzebowie:
zorganizowano Dzien
Dziecka — 100 os. i Bal
karnawatowy — 80 os.;
6. Szkota Podstawowa
w im. bt. Marii
Kartowskiej w
Dobieszewie:

Jasetka szkolne — 68
uczniéw, Swieto
Pieczonego Ziemniaka
— 68 ucznidw, Dzien
Dziecka — 68 ucznidw,
Festyn Rodzinny z
okazji Dnia Matki i
Ojca — 24 uczniodw,
Sniadanie
Wielkanocne — 39
uczniéw, Warsztaty
Patuckie — 68 ucznidw,
Laboratoria Przysztosci
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— 40 ucznidw,
Walentynki 68
uczniow i Bal
Karnawatowy — 68
uczniow.

7. SP im. Orfa Biatego
w Palmierowie:

1 Impreza sportowo-
rekreacyjna piknik
rodzinny — 80 ucznidw,
1 spotkanie z
seniorami — 80
uczniow,

1 bal karnawatowy z
animatorem — 60
uczniow,

1 spotkanie
mikotajkowe — 75
uczniow,

gwiazdka szkolna — 75
uczniow.

Organizowanie
kampanii /spotkan
edukacyjno-
promocyjnych na rzecz
wartosci rodziny i
prawidtowych jej
wzorcow

2022-2024

Liczba kampanii:

Zespot
interdyscyplinarny:
zorganizowano 1
kampanie
informacyjna z
przeciwdziatania
przemocy domowe pn.
,Otwérz sie na
pomoc”, podczas
ktérej rozprowadzono
ulotki i poradnik dla
rodzicéw o przemocy
fizycznej, psychicznej i
fizycznej wobec dzieci
oraz dorostych.

GCKiB w Kcyni
zorganizowato:

4 seanse filmowe (100
0sbb),

6 wystaw (190 osdb),
5 koncertéw (1600
0sbb),

11 prelekcji/spotkan/
wyktaddéw (235 oséb),
12 imprez
turystycznych i
sportowo-
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rekreacyjnych (700
0sbb),

14 konkursow (320
0sbb),

1 pokaz teatralny (49
0sbb),

15 warsztatow (120
0so6b).

Szkota Podstawowa
im. bt. Marii
Kartowskiej w
Dobieszewie:
Spotkania z rodzicami
poswiecone
rozwigzywaniu
konfliktéw w rodzinie
— 40 rodzicow
uczniow;

2 spotkania
zrealizowane przez
funkcjonariusza policji
— 68 ucznidw;

Festyn Rodzinny Dzien
Matki i Ojca pt. By¢
dobrym rodzicem — 35
rodzicéw;

SP im. Orta Biatego w
Palmierowie:

4 wydarzenia — 80
uczniéw z i 80
rodzicow;

SP im. Kazimierza
Korka w
Rozstrzebowie:

GCKiB w Kcyni
wspiera kota takie jak:
plastyczne (77 dzieci i
mitodziezy), taneczne
(120 dzieci i
mtodziezy),

muzyczne (24 dzieci i
mtodziezy),
informatyczne (10
dzieci i mtodziezy),
UTW (99 osdb
powyzej 60 roku
zycia), dyskusyjne
kluby filmowe (8 os6b
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powyzej 60 roku
zycia);

Zatozeniem Programu jest wsparcie rodziny w przezwyciezaniu rozmaitych trudnosci
zaburzajacych jej funkcjonowanie i rozwéj matoletnich obecnych w rodzinie. Rodziny znajdujace sie
w kryzysie obejmowane sg pracg z rodzing angazujgca réznych specjalistéw, ktéra zorientowana
jest na podnoszenie kompetencji interpersonalnych cztonkéw rodziny, kompetencji opiekunczo
-wychowawczych, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, uzaleznieniom i przemocy
w rodzinie, na psychoedukacje oraz wspieranie rodzin w procesie zmiany, ponadto, na tworzenie
skutecznego systemu wsparcia dla rodzin dysfunkcjonalnych i dla dzieci ksztattujgcych sie w tych
rodzinach. Rodzina jako podstawowa komdrka spoteczna stanowi wartosé, na gruncie ktorej
ksztattujg sie osobowosci jednostek. Troska o rodziny z terenu gminy Kcynia w ramach
interdyscyplinarnych dziatan ma swoéj wyraz w realizowanej pracy z rodzing, ktdra jest pracg na
zasobach tych rodzin, dla ogdélnego dobra spotecznosci lokalnej.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, iz gmina Kcynia na miare swoich mozliwosci w 2023 r.

zrealizowata zadania wynikajace z zakresu wspierania rodziny.

Sporzadzit:

Dariusz Gozdek

starszy specjalista pracy z rodzing
Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kcyni

Agnieszka Witkowska

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kcyni
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