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Kcynia, 21 sierpnia 2025 r.

OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWSKO URZEDNICZE W URZEDZIE MIEJSKIM w KCYNI

zadan na stanowisku

Dane adresowe Urzad Miejski w Kcyni
jednostki ul. Rymeke 25 .
89-240 Kcynia
Okreslenie Gléwny specjalista ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych, organizacji
stanowiska pozarzadowych i promocji zdrowia
Komqua . Referat Edukacji, Promocji, Sportu i Kultury
organizacyjna
Wymiar czasu pracy | Pelny etat
Podstawa U
zatrudnienia mowa o prace
Wymagania L . . .
i 1. meqganla nlezb’@dne — konieczne do podJe;mg pracy na stanqw1sku: ‘
stanowiskierm Spetnienie wymagan zawartych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. 2024 r. poz. 1135):
1) obywatelstwo polskie,
2) peta zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
3) niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
4) nieposzlakowana opinia,
5) wyksztatcenie wyzsze,
6) czteroletni staz pracy,
7) znajomos¢ obowigzujacych aktéw prawnych z zakresu:
a) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024
r. poz. 1465 z pdézn. zm.),
b) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm.),
Zakres . . . . . .
wykonywanych 1) Przygotowywanie, kompletowanie oraz sktadanie dokumentow aplikacyjnych

o $rodki krajowe i unijne dla projektow migkkich, ich biezaca obstuga;

2) Utrzymywanie biezgcych kontaktéw z instytucja zarzadzajgcg dla danego
projektu;

3) Stale monitorowanie
krajowych 1 unijnych;

aktualnych mozliwosci pozyskiwania srodkéw




4) Przygotowywanie ogloszen o konkursie na wykonywanie zadan publicznych,
sprawdzanie prawidtowosci ztozonych ofert na realizacje zadaf publicznych,
przygotowywanie umow 1 ich rozliczanie oraz analizowanie sprawozdan
przedtozonych przez organizacje pozarzagdowe;

5) Opracowywanie rocznego programu wspolpracy =z  organizacjami
pozarzgdowymi;

6) Utrzymywanie biezagcych kontaktow z instytucjami pozarzadowymi;

7) Prowadzenie spraw z zakresu profilaktyki zdrowotne;j;

8) Pelnienie funkcji koordynatora ds. dostepnosci w zakresie wykonywania
zadan wynikajacych z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Informacja
o warunkach pracy
na stanowisku

1. Praca w budynku Urzedu Miejskiego w Kcyni — ul. Rynek 23, w
pomieszczeniu przystosowanym do pracy biurowej,

2. Praca z monitorem ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru
czasu pracy,

3. Praca w rownowaznym systemie czasu pracy,

4. Praca na stanowisku wymaga:
- umiejetnosci planowania 1 organizacji pracy na stanowisku,
- umiejetnosci ksztattowania dobrych relacji interpersonalnych,
- umiejetnosci pracy w zespole,
- komunikatywnosci,
- terminowosci, rzetelnosci, odpowiedzialnosci,
- umiejetnosci przekazywania informacji w sposéb zwiezly,
- wysokiej kultury osobiste;j,

X\(])iglriii?; 1. List rpotywacyjny,

2. Curriculum Vitae,

3. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, peinej
zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz o nickaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie wyzsze,

5. Kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych
czteroletni staz pracy,

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie zatrudnienia dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE,

Dokumenty . , . . C e L
dodatkowe - Kopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejgtnosciach.

w przypadku ich

posiadania przez

kandydata

Informacje . . , . . . .

dodatkowe W miesigcu lipcu 2025 r. wskaznik zatrudnienia osob niepelosprawnych

w Urzedzie Miejskim w Kcyni w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnienia os6b niepelnosprawnych nie przekroczyt 6%




Sktadanie
dokumentéw
aplikacyjnych

1. Miejscem sktadania wymaganych dokumentow aplikacyjnych jest siedziba
Urzedu Miejskiego w Kcyni, ul. Rynek 23, 89-240 Kcynia,

2. Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z opisem:
dane kandydata, adres oraz dopiskiem ,Nabdér na wolne stanowisko
urzednicze — gléwny specjalista ds. pozyskiwania funduszy zewnetrznych,
organizacji pozarzgdowych i promocji zdrowia” w terminie do 2 wrze$nia
2025 r. do godz. 16:00

3. Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego w Kcyni po
uplywie ww. terminu nie be¢da rozpatrywane i zostang zwrdcone
kandydatom niezwtocznie na podany adres.

Uwaga: o zachowaniu terminu ztozenia dokumentéw decyduje data
wplywu do Urzedu.

4. Kandydaci, ktérych dokumenty spelniaja wymogi formalne okreslone
w ogloszeniu zostang powiadomieni telefonicznie lub mailowo o terminie
przeprowadzenia testu lub rozmowy kwalifikacyjnej

Informacje
dodatkowe

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej https://mst-kcynia.rbip.mojregion.info oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Keyni,

Osoby z niepelnosprawnosciami, zainteresowane pracg na stanowisku, moga
zapozna¢ si¢ z deklaracja dostepnosci zamieszczong na stronie internetowej

https://kcynia.pl/deklaracja-dostepnosci.html

teosn

Matgfisz Stachowiak







